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RESSOURCEN TEILEN -
ENGAGEMENT STARKEN!

Das House of Resources Koln steht
sinnbildlich far die BuUndelung und
Starkung des Engagements zahlreicher
gemeinnutziger Organisationen in Koln
und Umgebung.

Was als ambitionierte
Vision begann, st
heute eine unver-
zichtbare Institution
far Uber 200 Vereine
und Initiativen.




DIE ENTSTEHUNGS-
GESCHICHTE DES
HOUSE OF RESOURCES
KOLN

Im Mdarz 2020 erfuhr Migrafrica auf dem
Integrationsgipfel im Kanzleramt in Berlin durch
Dr. Sylvie Nantcha erstmals von der Moglichkeit
einer Forderung durch das BAMF. Angesichts des
dringenden Bedarfs an professioneller
Unterstltzung fur Migrantenorganisationen in
Koln und Umgebung entschied sich Migrafrica,
einen Forderantrag zu stellen. Mit der wertvollen
Unterstitzung der Stadt Koln, insbesondere
durch die positive kommunale Stellungnahme
und die engagierte Mitarbeit von Partner-
organisationen wie Coach e.V., Integrationshaus
e.V. und JamaNyeta e.V, konnte der Antrag
erfolgreich durchgesetzt werden. So kam es,
dass neben Bonn und Dortmund in NRW nun
auch Koln uber ein House of Resources verfugt.



e _——

- e

o

" EINE ERFOLGSGESCHICHTE
DER KOOPERATION

Seit 2021 arbeiten vier gemeinnutzige
Organisationen - Coach e.V, Integrationshaus
e.V, JamaNyeta e.V. und Migrafrica gGmbH -
eng zusammen, um das House of Resources
KOIn zu betreiben. In Kooperation mit 19 weiteren
Hdusern in ganz Deutschland konnten bisher
Uber 224 Organisationen und Initiativen
unterstitzt werden. Dank der vielfdltigen
Erfahrungen und Ressourcen unserer Vvier
Organisationen bietet das House of Resources
Kéln umfassende Unterstdtzung in den
Bereichen Strategieentwicklung, Forder-
mittelakquise, Offentlichkeitsarbeit, Vernetzung
und Vereinsrecht. Ein besonderer Schwerpunkt
der Arbeit liegt auf den Themen Antirassismus,
Diversity, Integration und Empowerment.



Die Arbeit des House of Resources Koln wurde
mehrfach von der Oberburgermeisterin Frau
Reker gewurdigt. Die Stadt Koln hat die
UnterstUtzungsstrukturen des Hauses auf inrer
Internetseite  veroffentlicht und  verweist
regelmafiig Vertreterinnen und Vertreter von
gemeinnutzigen Vereinen und Initiativen an
das House of Resources. Wir sind sehr
dankbar fur die tatkraftige Unterstutzung
durch die Stadt Koln, insbesondere durch das
Amt fur Integration und Vielfalt.




UNSERE ANGEBOTE

VERNETZUNG

Regelmdldige

Austausch-

und Vernetz-
ungsformate Zur
FOorderung des bur-
gerschaftlichen
Engagements.

BERATUNG

In Einzelbe-

ratungen &
Workshops werden
Kenntnisse im Be-
reich Vereins- und
Projektmanagement
vermittelt.

FORDERUNG

Mit der Mikro-
projektforder

ung werden
kleine Projekte und

Vorhaben im Raum
Koln finanziell unter-
stutzt

RESSOURCEN

Kostenlose

Bereitstellung

von BUros, Seminar-

rGumen und Co-

Working-Spaces mit

WLAN und diverser
Ausstattung.



UNSERE ARBEIT IN

ZAHLEN

Seit 2021 haben wir im
Rahmen unserer Arbeit als
House of Resources 255

Initiativen und

Beratene N .
- Organisationen zu ihrer
Organisationen Arbeit beraten.

ANZAHL DER BERA- BERATUNGS-
TUNGEN SCHWERPUNKT

(2021-24)

(o))
c
>
-
[T}
T
=
:0
L.

grindung
Vereins-

Vereins-
arbeit




ORGANISATIONSTYP DER BERATENEN

VEREINE UND INITIATIVEN

{ Dachverband

Initiative in Grindung
‘ Migrant*innenorganisation
() Sonstiges

Sozialer Trager

ARBEITSBEREICHE DER BERATENEN
ORGANISATIONEN

{ Bildung

Migration

Politische Arbeit
( Klima und Umweltschutzt
() Kinder und Jugend

@ Interkulturelle Begegnungen
() Gesundheit
( Frauen*arbeit

Unterstutzung von Geflichteten und
Neuzugewanderten

Entwicklungszusammenarbeit




Seit 2022 unterstutzt das House of Resources
(HoR) KéIn mit dem  Zusatzprogramm
Projektschmiede, das von Coach e.V.
erfolgreich durchgefuhrt wird.

Die Projektschmiede ist ein Qualifizierungs-
programm, das Akteure der Integrationsarbeit
bei der Projektkonzeption und Antragstellung
unterstutzt. Es richtet sich an neue und weniger
etablierte Vereine und hilft ihnen, bedarfs-
gerechte und wirkungsorientierte Projekte zu
entwickeln und umzusetzen. Dieser Prozess wird
durch Workshops und eine enge Zusammen-
arbeit mit dem HoR Koln begleitet.

30 2/3 DER
VEREINE UEREINE

in Antragsworkshops

] stellten Antrdge auf BAMF-
unterstutzt

Forderung

30%
DER
VEREINE

erhielten eine dreijahrige Férderung









KONTAKT

House of Resources
c/o Migrafrica gGmbH
Goebenstr. 10-12
50672 Koln

houseofresources-

HoR auf

Instagram
koeln@migrafrica.org
0221 99390435
DAS HOUSE OF
RESOURCES KOLN IST EIN
KOOPERATIONSPROJEKT
VON
Gefordert durch:
CoachelV.  d4manyets
und fir Heimat
#le10-Haus @ MIGRAFRICA

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages



https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=migrafrica+tel#

